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Les données ont été recueillies auprés
des gestionnaires des camps de jour
municipaux du Centre-du-Québec a

"été 2024.




Portrait des répondants
par MRC
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Nicolet-Yamaska
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Bécancour Arthabaska Drummond

L'Erable

Les MRC de Drummond et de L'Erable ont atteint un taux de participation de 100 %.




Portrait des répondants

selon le nombre d’habitants

Entre 0 et 2499 habitants Entre 2500 et 9999 habitants Entre 10 000 et 24 999 habitants Entre
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Portrait des répondants

par
modéle de gestion

37

camps
en régie municipale




Données globales sur les camps de jour municipaux




Volet inscription 'I O'I
Camps de jour municipaux

Nombre de refus global

/502 8

Nombre total
d’enfants inscrits

339

Nombre total
d’enfants
accompagnes

Nombre de refus pour les
enfants en accompagnement

0 2000 4000 6000 3000




Ratio d’animation

Par groupe d’ages

Les ratios moyens respectent
les recommandations faites
par |’Association des camps

du Québec.

« Groupe 4 ans : 4

» Groupe 5-6 ans : 10
« Groupe 7-8 ans : 12
e Groupe 9-12 ans : 15
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4 ans : 1 anim./participants

B Ratiomoyen [} Plus petitratio ] Plus grand ratio

5-6 ans : 1 anim./participants

7-9 ans : 1 anim./participants 10-12 ans: 1 anim./participants



Le tarif le plus bas

sans service de garde

Le tarif le plus bas

avec service de garde

Le tarif le plus élevé
sans service de garde

Le tarif le plus élevé
avec service de garde

A /o . .
Colt msan’rlOn
Analyse des frais hebdomadaires
Le colt hebdomadaire est en moyenne
de 54,60 $ sans le service de garde,
comparativement & un tarif s’élevant &

82,35 $ par semaine avec les frais de
sortie et service de garde.

Prix sans service de garde

Prix avec service de garde

80




Données globales sur les équipes estivales




Volet ressources humaines

Embauches estivales au Centre-du-Québec
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637/

Nombre
d’animateur.trice.s
embauché.e.s

211

Nombre

d’accompagnateur.trice.s
embauché.e.s

84

Nombre de
coordonnateur.trice.s
embauché.e.s



Scolarité

Animateur.trice.s en camp gl D e
5%

Secondaire 3

Le personnel des camps de jour au
17%

Centre-du-Québec sont en maijorité
des étudiants qui ont complété leur
secondaire 5.

Secondaire 5 et plus
50%

56%

Secondaire 4

Des camps procedent
28%

d la vérification des
antécédents judicaires



Salaires

Analyse des salaires *

Le salaire moyen des

animateurs est de16.70 $,
celui des accompagnateurs
est de17.90 $ et celui des

coordonnateurs s’éleve &

21.30 $

I Salaire moyen [} Plus petit salaire [} Plus haut salaire

Animateur

Accompagnateur

Coordonnateur



Données sur les formations




Formations du personnel

excluant les formations secourismes

20 heures

Nombre moyen d’heures de formation
otfert aux employés des camps de jour
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4 heures

Le moins nombre
d’'heures offertes

60 heures |

Le plus nombre
d’'heures offertes
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Formation en secourisme
RCR/DEA

90 %

des camps de jour municipaux offrant
une formation en secourisme

Les gestionnaires de camps ont
majoritairement (83 %) offert une
formation en secourisme de 8 h & leurs
employés a |'été 2024.




Bonnes pratiques mises
en place pour la sécurité

100 % des camps

documentent la prise
de médication

0 /5 % des camps
possedent une

orocédure d'évacuation

0 88 % des camps
ont une procédure d’arrivées

et de départs des participants

77 %

des camps ont des
procédures en cas de
blessures/malaises/allergies
et en premiers soins



Pour d’autres informations sur le recensement,
confactez-nous.

Lorie Courchesne __' | o -
Responsable du dossier camp de jour - I(Z-gl’!r?algus(llag)l;z

lcourchesne@centre-du-quebec.qc.ca | 819.817.4910 '
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